Patakaran sa Aktibong Pamamahalang Pagkontrol:

Pangalan ng Negosyo:

Petsa ng Pagkakaroon ng Bisa:

Susunod na Petsa ng Pagsusuri:

Bakit ito mahalaga:

Kanino ito nalalapat?

llarawan kung sino ang responsable para sa
prosesong ito sa inyong negosyo ng
pagkain. Isama ang mga taong tumutulong
sa paggawa ng inyong mga pamamaraan
para sa prosesong ito.

Kailan ito isasagawa?

llarawan kung kailan isasagawa ang
prosesong ito sa inyong negosyo
ng pagkain.
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Saan ito gaganapin?

llarawan kung saan gaganapin ang
prosesong ito sa inyong negosyo sa
serbisyo ng pagkain.

Paano ito tatapusin?

Ilarawan ang mga kritikal na limitasyon na
nalalapat sa prosesong ito. Kung
naaangkop, magbigay ng mga detalye
tungkol sa mga kagamitan o instrumento
na ginamit upang mapatunayan ang mga
kritikal na limitasyon.

Aksyon na Pagwawasto

llarawan ang mga aksyon na pagwawasto
na isasagawa kung malaman na hindi
nasunod ang prosesong ito. Kung
naaangkop, magbigay ng mga detalye
tungkol sa kung paano papalitan ang
mga pagkain.

Mga Hakbang sa Pagsubaybay

llarawan kung paano sinusubaybayan ang
prosesong ito sa inyong negosyo ng
pagkain. Kung nagpapanatili ang inyong
establisyimento ng mga tala na nauugnay
sa prosesong ito, ilarawan kung paano
ginagamit ang mga ito.
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PAGSASANAY

Pagsasanay ng mga Tauhan

llarawan kung paano sinasanay ang mga
empleyado sa prosesong ito. Tukuyin
ang mga taong responsable para sa
pagbibigay ng pagsasanay sa
patakarang ito. Magbigay ng mga
detalye tungkol sa paunang pagsasanay
pati na rin sa mga kasunod na refresher

na pagsasanay.

PAGPAPATUNAY

Pagpapatunay ng Patakaran

llarawan kung sino ang responsable para
sa pagpapatunay na maayos na
nasusunod ang patakarang ito. Magbigay
ng mga detalye tungkol sa kung paano
isinasagawa ang proseso ng
pagpapatunay. Isama ang isang
paglalarawan kung paano ginagawa ang
mga pagsasaayos kung hindi gumagana
ang patakaran.
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