
ਿਮਤੀ ਜਦୌ 
ਿਰਪੋਰਟ 
ਕੀਤਾ ਿਗਆ

ਕਰਮਚਾਰੀ ਦਾ ਨਾਂ ਹੋਰ ਲੱਛਣ

ਕਮੰ ਤୌ ਬਾਹਰ 
ਰੱਖਣ ਜਾਂ 

ਸੀਿਮਤ  ਕਰਨ 
ਦੀ ਿਮਤੀ?*

ਿਮਤੀ ਜਦୌ ਆਮ 
ਕੰਮ ਦੀ ਿਡਊਟੀ 

'ਤੇ ਵਾਪਸ
ਮੁੜ ਆਏ?

ਡਾਕਟਰ ਨਾਲ 
ਸਲਾਹ ਕੀਤੀ?
ਹਾਂ/ਨਹੀ ਂ

ਿਨਦਾਨ ਕੀਤਾ 
ਿਗਆ?** ਹਾਂ/ਨਹੀ ਂ
- ਜੇ ਹਾਂ, ਤਾਂ ਿਬਮਾਰੀ 

ਦਾ ਨਾਂ

ਿਸਹਤ ਿਵਭਾਗ ਨੂੰ 
ਸੰਪਰਕ ਕੀਤਾ?
ਹਾਂ/ਨਹੀ ਂ

ਪਾਬੰਦੀਸ਼ੁਦਾ ਿਡਉਟੀ
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ਕਰਮਚਾਰੀ ਦੀ ਗੈਰ-ਹਾਜ਼ਰੀ ਜਾਂ ਿਬਮਾਰੀ ਦਾ ਿਰਕਾਰਡ
ਹਦਾਇਤਾਂ: ਿਬਮਾਰੀ ਕਾਰਨ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਗੈਰਹਾਜ਼ਰੀ ਦੀ ਿਨਗਰਾਨੀ ਕਰਨ ਲਈ ਇਸ ਲੌਗ ਦੀ ਵਰਤୌ ਕਰੋ। ਗੈਰਹਾਜ਼ਰੀਆਂ ਨੂੰ ਟਰੈਕ ਕਰਨਾ ਤੁਹਾਨੂੰ ਆਪਣੇ ਸੰਸਥਾਨ ਨੂੰ ਭੋਜਨ ਤୌ ਹੋਣ ਵਾਲੀਆਂ ਿਬਮਾਰੀਆਂ ਦੇ ਫੈਲਣ ਨੂੰ ਿਬਹਤਰ 
ਢੰਗ ਨਾਲ ਿਨਯੰਤਿਰਤ ਕਰਨ ਦੇ ਯੋਗ ਬਣਾਏਗੀ। ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਆਪਣੇ ਸੰਸਥਾਨ ਦੀ ਕਰਮਚਾਰੀ ਿਸਹਤ ਨੀਤੀ ਦੀ ਸਮੀਿਖਆ ਕਰੋ ਅਤੇ ਦੇਖੋ। ਜੇ ਿਨਦਾਨ ਨਹੀ ਂਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਭੋਜਨ ਤୌ ਹੋਣ ਵਾਲੀ ਿਬਮਾਰੀ ਅਤੇ ਅਲਿਹਦਾ ਕਰਨ ਦੇ 

ਿਦਸ਼ਾ-ਿਨਰਦੇਸ਼ਾਂ ਨੂੰ ਦੇਖੋ।
ਕਰਮਚਾਰੀ ਦਆੁਰਾ ਮਨੈੇਜਰ ਨੂੰ ਿਰਪਰੋਟ ਕੀਤੇ ਗਏ ਲੱਛਣ ਮਨੈੇਜਰ / ਕਰਮਚਾਰੀ ਦਾ ਜਵਾਬ:

ਤਾਂ ਅਲਿਹਦਾ ਕਰੋ ਅਤੇ ਵਾਸ਼ੋ Washoe County Health District ਨੂ
775-328-2434, ਿਵਕਲਪ 8 'ਤੇ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ।

ਉਲਟੀਆਂ (V), ਦਸਤ (D), 
ਪੀਲੀਆ (J), ਬੁਖਾਰ ਨਾਲ ਗਲੇ 
ਿਵੱਚ ਖਰਾਸ਼ (ST) ਲਾਗ ਵਾਲੇ 

ਜਖ਼ਮ (IW)?

*ਜੇ ਉਲਟੀ ਅਤੇ ਦਸਤ ਦੇ ਲੱਛਣ ਹਨ, ਤਾਂ ਭੋਜਨ ਕਰਮਚਾਰੀ ਨੂੰ ਕੰਮ ਤୌ ਅਲੱਗ ਕਰੋ
ਲੱਛਣ ਖਤਮ ਹੋਣ ਤୌ ਬਾਅਦ 24 ਘੰਿਟਆਂ ਤੱਕ।

**ਜੇ ਭੋਜਨ ਕਰਮਚਾਰੀ ਨੂੰ ਨੋਰੋਵਾਇਰਸ, ਈ. ਕਲੋੀ O157: H7, ਿਸ਼ਗੇਲਾ,
ਹੈਪੇਟਾਈਟਸ A, ਸਾਲਮੋਨੇਲਾ ਟਾਇਫੀ, ਅਤੇ/ਜਾਂ ਜੇ ਪੀਲੀਆ ਦੀ ਪਛਾਣ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹੈ,
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